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Responsable ligne prepacking (H/F) 

 
��ƉƌŽƉŽƐ�ĚĞ�ů͛ĞŶƚƌĞƉƌŝƐĞ : 
Filiale du Groupe Delassus, Duroc est un acteur majeur dans la production, le conditionnement et la 
commercialisation de la tomate cerise. Basée à ϰϱ�<ŵ�Ě͛�ŐĂĚŝƌ͕�ƉƌŽǀŝŶĐĞ��ŚƚŽƵŬĂ�Ăŝƚ�Baha, Duroc opère sur 450 
ha avec un effectif de 4 500 collaborateurs encadrés et animés par une équipe engagée et dynamique. Dans le 
ĐĂĚƌĞ�ĚĞ�ů͛ĂĐĐŽŵƉĂŐŶĞŵĞŶƚ�ĚĞ�ƐŽŶ�ĚĠǀĞůŽƉƉĞŵĞŶƚ, Duroc recrute un responsable ligne prepacking. 

 

Descriptif du poste : 
La mission du poste consiste à garantir le bon déroulement des opérations de conditionnement en prepacking 
dans le respect des délais, cahiers de charge et normes en vigueur. 

Rattaché hiérarchiquement au responsable conditionnement, les principales responsabilités du poste sont :  

� Planifier et gérer les activités de conditionnement et coordonner leur réalisation avec les différents acteurs 
� WĂƌƚŝĐŝƉĞƌ�ă�ů͛ĠůĂďŽƌĂƚŝŽŶ�ĚƵ�ƉƌŽŐƌĂŵŵĞ�ĚĞ�ĨĂďƌŝĐĂƚŝŽŶ�ĞŶ�ǀƵĞ�de réaliser le programme export 
� Contrôler les opérations sur les lignes de conditionnement et suivre les changements en fonction des 

besoins, 
� Animer et coordonner les équipes de fabrication ;�ŐĞŶƚƐ͕�ĐŚĞĨƐ�Ě͛ĠƋƵŝƉĞƐ�Ğƚ�ŽƵǀƌŝĞƌƐͿ 
� WĂƌƚŝĐŝƉĞƌ� ă� ůĂ� ƐĠůĞĐƚŝŽŶ� Ğƚ� ů͛ĂĨĨĞĐƚĂƚŝŽŶ� ĚƵ� ƉĞƌƐŽŶŶĞů� ĂƵǆ� ĚŝĨĨĠƌĞŶƚƐ� ƉŽƐƚĞƐ� selon les exigences et les 

qualifications requises, 
� Mettre en place et suivre les indicateurs relatifs aux rendements et qualité de travail du personnel affecté 

au conditionnement, 
� WĂƌƚŝĐŝƉĞƌ�ă�ůĂ�ĚĠĨŝŶŝƚŝŽŶ�ĚƵ�ďĞƐŽŝŶ�ĞŶ�ŵĂŝŶ�Ě͛ƈƵǀƌĞ�ĞŶ�ĐŽůůĂďŽƌĂƚŝŽŶ�ĂǀĞĐ�les différents services dĞ�ů͛ƵŶŝƚĠ�

de conditionnement, 
� �ŽůůĂďŽƌĞƌ� ĂǀĞĐ� ů͛ĠƋƵŝƉĞ� ŵĂŝŶƚĞŶĂŶĐĞ� pour la mise en fonction des équipements et installations et 

participer à la mise en place du programme de maintenance quotidien, hebdomadaire et annuel. 
� Garantir lĞ�ƌĞƐƉĞĐƚ�ĚĞƐ�ďŽŶŶĞƐ�ƉƌĂƚŝƋƵĞƐ�ĚĞ�ĨĂďƌŝĐĂƚŝŽŶ͕�ĚĞ�ů͛ŚǇŐŝğŶĞ�Ğƚ�ĚĞ�ůĂ�ƐĠĐƵƌŝƚĠ�ĚĂŶƐ�ůĞƐ�ůŝŐŶĞƐ�de 

conditionnement 
� Sensibiliser et suivre le plan de formation des équipes en matière de qualité et de sécurité. 

 

Profil recherché : 
dŝƚƵůĂŝƌĞ�Ě͛ƵŶ�ĚŝƉůƀŵĞ�Ě͛ŝŶŐĠnieur ou master en génie des procédés ou gestion supply chain. Vous capitalisez 
une expérience de 5 ans dans le conditionnement, idéalement dans une structure agroalimentaire. Vous 
maîtrisez les outils Kaizen, Lean et Six Sigma. Vous ġƚĞƐ�ĚŽƚĠ�Ě͛ƵŶĞ�ĐĂƉĂĐŝƚĠ�Ě͛ĂŶĂůǇƐĞ�Ğƚ�Ě͛ŽƌŐĂŶŝƐĂƚŝŽŶ͘ Engagé, 
rigoureux, orienté résultats et cĂƉĂďůĞ� Ě͛ĞŶĐĂĚƌĞƌ͕� animer et fédérer les équipes autour des objectifs de 
conditionnement.  

Modalités du poste : 
� Basé à la province de Chtouka ait baha 
� Type de contrat : CDI 

 
Pour postuler : 
Si votre profil correspond au poste à pourvoir, nous vous remercions de transmettre votre CV et lettre de 
ŵŽƚŝǀĂƚŝŽŶ� ă� ů͛ĂĚƌĞƐƐĞ� recrutement@duroc.ma ĞŶ�ŵĞŶƚŝŽŶŶĂŶƚ�ĚĂŶƐ� ů͛ŽďũĞƚ�RPP0322, et ce, au plus tard le 
02/04/2022.  
 


